RAPPORT D’ACTIVITE
YANN BOUDREAU,
VPRA-1 et VPR QUEBEC

Depuis le 01 avril 2021, dans mes fonctions de Vice-Président Régional Adjoint 1 (VPRA-1) pour la région
du Québec, je continue de travailler avec équipe régionale extraordinaire, des personnes dévouées et
passionnées, mes collégues Etienne Mathieu et Carole Maillet en plus de, notre VPR, Yvon Beaudoin.
Notre équipe travaille bien ensemble et se compléte bien.

Avec la pandémie qui perdure, nous n’avons pas eu |'opportunité de visiter en personne les membres et
les sections locales dans la région de Québec. J'ai toutefois participé de facon virtuelle a plusieurs d’AGA
en 2021.

Au cours de la derniére année, nous avons eu plusieurs rencontres téléphoniques de I'exécutif régional
du Québec afin de se garder actifs et de faire des suivis réguliers sur nos divers dossiers de travail, griefs
et représentations des membres.

Jai également le plaisir de faire partie du Comité National d’Orientation en Santé et Sécurité au Travail
(CNOSST) de Parcs Canada. Le comité s’est rencontré a quelques reprises depuis le début de la pandémie,
mais depuis un certain temps, les rencontres se font plus rares. Le SEN travaille fort pour relancer ce
comité avec I'équipe de Parcs Canada. Depuis, le début de la crise COVID-19, ce comité a travailler tres
fort pour assurer la santé et sécurité des membres de I’Agence Parcs Canada dans cette situation de
pandémie et le comité a tenu une multitude de rencontre téléphoniques pour assurer leurs objectifs. Les
représentants des membres forment une excellente équipe et je tiens a les remercier pour leur soutien.

J'ai également le plaisir et la chance de faire partie du comité Hote du prochain Congres national du SEN,
toutefois, comme la décision a été prise par I'exécutif national de tenir le congres virtuel, le comité
organisateur a été réduit. On se reprendra en 2026 pour un congrés en personne a Montréal.

En janvier 2020, j'ai participé en tant observateur a la rencontre de I'exécutif national, toujours un plaisir
de participer a ce genre de rencontre, c’est formateur et enrichissant. Le travail réalisé par I'exécutif
national est toujours impressionnant lors de ces rencontres.

J'ai 'opportunité d’avoir été nommé et de faire partie du comité des francophone du SEN. Le Comité a eu
guelques conférences téléphoniques jusqu’a maintenant. Ce comité a pour but de veiller au respect de la
langue francaise dans les activités, les conférences et congrées du SEN.

Pour ce qui est des formations, jessaie constamment de parfaire mes compétences et connaissances
syndicales afin de mieux comprendre les enjeux que vivent les membres de notre syndicat, c’est pourquoi
je participe a certaines formations pour acquérir les compétences pour mieux défendre les membres.
Toutefois, en 2021 je n’ai participé a aucune formation syndicale.



Jai assisté des membres de différents ministéres et région du Québec pour répondre a des
guestionnements, pour la préparation de dossiers et de griefs et lors de représentation des membres dans
des rencontres avec I'employeur. Au cours de la derniére année, j'ai également travaillé sur plusieurs
dossiers de plainte au tribunal de dotation, sur la loi sur I'emploi dans la fonction publique fédérale et ¢a
continu.

Durant la crise COVID, le volet santé et sécurité a été et demeure un enjeu majeur tant au niveau physique
gue mentale. Les situations de télétravail peuvent étre difficiles pour certains de nos membres et méme
si les rencontres de nos membres en personnes ont été presque inexistantes, les membres ont eu besoin
de soutien et nous avons continué d’étre présents et disponibles pour répondre aux questions et
inquiétudes de nos membres, nous sommes toujours a I'écoute des membres et a la recherche de
solutions.

Au travers de toutes ces activités, j'ai continué d’étre président de ma section locale et je continue a
défendre tous les membres de notre syndicat et dans mes temps libres je cherche toujours a parfaire mes
connaissances syndicales. J'essaie de demeurer actif sur facebook et partager les informations sur les
événements syndicaux, les droits de la personne, la santé et sécurité au travail, ainsi que tous les droits
des travailleurs et travailleuses. Je continu régulierement a consulter les sites internet du SEN, de I’AFPC
et de 'AFPC Québec pour me tenir a jour en ce qui a trait a notre syndicat et aux négociations.

Lors du congreés triennal su SEN tenu de facon virtuel, j’ai eu 'immense honneur d’étre élu au poste de
VPR pour la région du Québec. Je tiens a remercier les membres présents pour leur appui et leur confiance
et je ferai tout en mon possible pour étre a la hauteur. Heureusement, j’ai I'opportunité et le plaisir que
continuer avec la méme équipe régionale et je tiens personnellement a remercier Mon mentor Yvon
Beaudoin d’avoir accepté le mandat de 2 ans dans le poste de VPR adjoint afin de faciliter la passation et
le suivi de bien des dossiers.

En tant que VPR depuis septembre dernier, je continu d’exercer la plupart des activités mentionnées plus

haut et parfois méme beaucoup plus fréquemment. Les appels de I’exécutif national sont beaucoup plus
fréquents et les appels des membres aussi, mais c’est avec un grand plaisir de réaliser mes fonctions de
VPR et surtout d’étre a I'’écoute des membres car se sont eux la base de notre syndicat.

En résumé, voici une liste non exhaustive qui contient la plupart des événements auxquels j'ai participé
en tant que VPRA et VPR.

Activités en tant que VPRA (01 avril 2021 — 17 septembre 2021)

08-avr-21 | AGA-10283-Bureau satellite de Parcs Canada Québec
12-avr-21 | Visioconférence— Retraités — Phénix — Rétro

14-avr-21 | Rencontre préparatoire CNOSST

15-avr-21 | CNOSST Parcs Canada spécial COVID

22-avr-21 | AGA 10727 — Bureau de la traduction

27-avr-21 | AGA 10215 — Développement économique Canada
13-mai-21 | CNOSST spécial COVID




20-mai-21

Conférence virtuelle du Comité des francophones

27-mai-21

Vidéoconférence exécutif SEN Qc

31-mai-21

Réunion Conseil régional 08

06-juin-21

Comités pré-congres SEN finances

07-juin-21

Comités pré-congres SEN finances

08-juin-21

Comités pré-congres SEN finances

09-juin-21

Comités pré-congres SEN finances

10-juin-21

Comités pré-congres SEN finances

10-juin-21

Téléconférence - enjeux de relation de travail -10269

14-juin-21

Rencontre préparatoire CNOSST

15-juin-21

CNOSST Parcs Canada

16-juin-21

CNOSST Parcs Canada

17-juin-21

Caucus SEN Qc

17-juin-21

Congres AFPC Qc

18-juin-21

Congres AFPC Qc

19-juin-21

Congres AFPC Qc

20-juin-21

Congrés AFPC Qc

07-juil-21

AGA 10132 — Affaires Autochtones

08-juil-21

AGA 10269 — Parcs Canada — UGNOQ

14-juil-21

AGA 10206 — CCBN

15-juil-21

AGA 10036 — Statistique Canada

22-juil-21

AS 10215 — Développement économique Canada

05-aolt-21

Téléconférence - enjeux de relation de travail -10269

09-aolit-21

AGA 10259 — Programme du travalil

19-ao0t-21

CNOSST Parcs Canada

24-ao(t-21

Comité des francophones

04-sept-21

Vidéoconférence exécutif SEN Qc

11-sept-21

Congres triennal SEN - virtuel

12-sept-21

Congreés triennal SEN - virtuel

13-sept-21

Congreés triennal SEN - virtuel

14-sept-21

Congreés triennal SEN - virtuel

15-sept-21

Congreés triennal SEN - virtuel

16-sept-21

Congreés triennal SEN - virtuel

17-sept-21

Congreés triennal SEN - virtuel

Activités en tant que VPR (17 septembre 2021 — 31 mars 2022)

21-sept-21

Réunion Conseil régional 08

05-oct-21

Réunion virtuelle de I'exécutif du SEN

06-oct-21

Rencontre de dossier Luc Paquette

19-oct-21

Rencontre virtuelle Politique de vaccination

20-oct-21

Rencontre de dossier Luc Paquette

26-oct-21

Rencontre virtuelle Politique de vaccination




02-nov-21 | AGA extraordinaire section locale 10727
09-nov-21 | Rencontre de dossier Luc Paquette
16-nov-21 | Rencontre Exécutif National
17-nov-21 | Rencontre Exécutif National
18-nov-21 | Rencontre Exécutif National
19-nov-21 | Rencontre Exécutif National
23-nov-21 | Webinaire négociations table PA
24-nov-21 | Webinaire négociations table SV
30-nov-21 | Webinaire négociations table EB
19-janv-22 | Rencontre Comité des Francophones
20-janv-22 | Rencontre Comité SST SEN
24-janv-22 Rencontre Exécutif National
25-janv-22 Rencontre Exécutif National
26-janv-22 Rencontre Exécutif National
27-janv-22 Rencontre Exécutif National
01-févr-22 | Rencontre Exécutif National
09-févr-22 | Rencontre Exécutif National
Rencontre préparatoire RUMCC/ CCPSR Qc - Stats
10-févr-22 Can
14-févr-22 | Rencontre préparatoire RUMCC/ CCPSR Qc - OES
Rencontre Exécutif National - Comité spécial équité
15-févr-22 | salariale
16-févr-22 | Rencontre Exécutif SEN - Qc
Rencontre Exécutif National - Comité spécial équité
21-févr-22 | salariale
21-févr-22 | RUMCC/ CCPSR Qc - OES/Stats Canada
22-févr-22 | CCBN / rencontre sur les négos
22-févr-22 | Rencontre de travail suivi de dossiers avec Yvon B
23-févr-22 | Rencontre de dossier Eric Boileau
24-féyr-22 | Comité SST SEN
02-mars-22 | Vidéoconférence avec le président du local 10036
03-mars-22 | Rencontre Exécutif National
04-mars-22 | Dossier Phénix
08-mars-22 | AGA SECTION LOCALE 10380
15-mars-22 | AGA SECTION LOCALE 10040
16-mars-22 | Rencontre Exécutif National
19-mars-22 | AGA 10240 - OES - Samedi 19 mars 2022
Rencontre de I'exécutif + AGA 10021 - OES -
20-mars-22 | Dimanche
22-mars-22 | Rencontre de dossier Franco P. / Luc P.
24-mars-22 | AGA SECTION LOCALE 10215
29-mars-22 | Comité SST SEN

30-mars-22

Rencontre Exécutif National




En plus de toutes les fonctions attribuées au poste de VPR pour la région du Québec, j'ai été nommé
Président du comité des francophones, membre du nouveau comité SST du SEN, ainsi que membre du
comité qui travaillera sur la mise en place du programme d’apprentissage mixte (PAM) au sein de I’Agence
Parcs Canada.

Je tiens a remercier Carole, Yvon et Etienne pour leur soutien, leur aide et leur dévouement, car sans eux
I’exécutif du Québec ne serait rien. Un gros MERCI chére équipe régionale.

En dernier lieu, je tiens a féliciter et remercier tous les membres des équipes de négociation qui travaillent
fort a négocier et renouveler des conventions collectives justes et équitables pour nos membres.

Un gros merci également au personnel du SEN, toujours présents pour nous aider et nous supporter dans
la défense des membres.

Merci

Syndicalement vétre et sachez que je demeure toujours disponible pour aider les membres.
Yann Boudreau

VPR Québec

31 mars 2022



